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2024年 2月 19日 

AiA人材育成委員会 

2024 年度 AiA セミナーテーマ別コースマップ 
 

 

分類(目安) ﾋｭｰﾏﾝｽｷﾙ ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄｽｷﾙ 問題解決 DX 実務 

応用 

・実践 

   

 
  

基礎 

・基本 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

18 モチベーションを上げる伝え方トレーニング講座～

スタッフのやる気を引き出す言葉の力～ 
                1 ｱｲｶﾞ(AiA)  

23 チームビルディング研修～チームマネジメ

ント力を鍛える ５つ教えて、４つ褒め、１つ叱

る～                  2 ｾｲｺﾝ 

14,15 中堅リーダー社員 管理能力向上研修 

[内容：組織論･ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ･ﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟ･ﾌｧｼﾘﾃｰｼｮﾝ･ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝ･問題解決･論理思考・ﾃﾞｻﾞｲﾝ思考] 
 2×2 中産連（AiA）  

26 リーダーのためのアンガーマネジメント～怒

りに振り回されない職場づくり～ 

1 ｴﾇﾒﾙｸｽ  

101 採用力強化実

践研修～学生を惹き

つける採用手法～ 

1 ﾃﾞｼﾞﾀﾙ(AiA)  

103 行政施策動向説

明会 

0.5 (未定) (AiA)  

31 アイデアの発想展開法～柔軟な発想を

導き出し、そこから結論を出すために～ 

 1 宿澤(ｺｽﾓ)  

102 承継セミナー 

1 (未定)(AiA) 

11 指導者研修～ティーチング編～ 
 

1 中産連（AiA） 

【略称表記一覧(50 音順)】 

講師会社 略称表記 

㈱アイガ ｱｲｶﾞ 

㈱インテックス ｲﾝﾃｯｸｽ 

㈱エヌ・メルクス ｴﾇﾒﾙｸｽ 

ALL DIFFERENT㈱ ｵｰﾙ 

㈱コスモウィンズ ｺｽﾓ 

宿澤経営情報事務所 宿澤 

ｾｲ･ｺﾝｾﾙﾃｨﾝｸﾞ･ｸﾞﾙｰﾌﾟ㈱ ｾｲｺﾝ 

(一社)中部産業連盟 中産連 

デジタルミックス㈱ ﾃﾞｼﾞﾀﾙ 

㈱富士通ﾗｰﾆﾝｸﾞﾒﾃﾞｨｱ FLM 

 

200 AiA 推奨 JISA_ICT カレッジ 

 豊富な DX 人材育成コース 

 AiA 会員は、JISA 会員価格(一般の 2 割引)

で受講可(研修申込書の紹介企業名に

「AiA」と記入) 

 
45 DX セミナー 

1.5h(原則 Web 開催) (未定)(AiA)  

42 スクラム開発入門～あのアジャイルの要

所が 1 日で学べる～ 
1 ｾｲｺﾝ 

41 DX 時代の ICT トレンド技術 ～ビジネス

パーソンの必須知識～ 
 1  FLM(AiA) 

12 指導者研修～コーチング編～ 
 

1 中産連（AiA） 

43 ノーコードツールを利用した AI モデルの生成と

Python によるアプリの実装 
 1 ｲﾝﾃｯｸｽ 

【方針】 

 セミナーの継続的改善・充実 
【凡例】太枠：新規、網掛け：変更､先頭数字は管理№、

□：日数、末尾：講師会社(申込先) 

22 ｾﾙﾌﾓﾁﾍﾞｰｼｮﾝ向上研修－人生 100 年

時代における職業人生の活き方－ 
1 ｲﾝﾃｯｸｽ 

25 ｼｽﾃﾑ開発における見積もり手法～ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄの不確実要素を排

除する～ 
 1 宿澤(ｺｽﾓ) 

 

13 IT 業界必須コミュニケーション力向上

研修～リーダーシップを求められる方、後

輩をもつ方、部下育成に悩む管理職の方

にも～             1 ﾃﾞｼﾞﾀﾙ(AiA) 

21 自律型人材になる・育てる研修～自身の

ビジネスマインドを変化させたい方・部下の自

律性を引き出したいリーダー～ 
1 ﾃﾞｼﾞﾀﾙ(AiA) 

 

44 Python による Web ｱﾌﾟﾘｹｰｼｮﾝ開発～簡易ﾌ

ﾚｰﾑﾜｰｸを用いた Web ｱﾌﾟﾘｹｰｼｮﾝ開発～ 
 1 ｲﾝﾃｯｸｽ 

24 システム開発におけるレビュー技法～効率的に重大欠陥を指摘す

る～ 
 1 宿澤(ｺｽﾓ) 

 

17 開発現場でのミスコミュニケーションが

プロジェクトを蝕む～ビジネス読解力で組織

力を高めるポイントとは～     0.5 ｵｰﾙ 

16 IT 技術者のためのコミュニケーション～

「論理と直感」で「伝わる」意思伝達の方法

～                   2 ｾｲｺﾝ 

 


